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Детство - каждодневное открытие мира,
и поэтому надо сделать так,
 чтобы оно
стало, прежде всего,
 познанием человека
и Отечества, 
их красоты и величия.
В. А. Сухомлинский
 




Пенза 2026 год

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ПРОГРАММЫ.

	Номинация, 
в которой заявлена программа
	 Программы смен по организации детского отдыха загородных учреждений отдыха и оздоровления детей.

	Полное название программы
	Подпрограмма организации летнего отдыха и оздоровления несовершеннолетних в условиях детского оздоровительного лагеря «Сосновый бор»

	Автор программы
	Автор – составитель: начальник ДОЛ 

	Сроки реализации программы
	2 смена – 26.06.2026 - 16.07.26


	Основная 
направленность программы




Приоритетные 
направления 
деятельности

	Военно-патриотическая, через развитие гражданственности и патриотизма, формирование качеств патриота-защитника Отечества; сознательного и ответственного отношения к своему здоровью – физическому и психическому; личной безопасности и безопасности окружающих; через  психологию эффективного общения.
· Патриотическое. 
Патриотизм – энергия созидания. Ежедневно отдавая почести символам государства, мы тем самым проявляем любовь и уважение к своей Родине, гордость за принадлежность к гражданам России. Комплекс мероприятий патриотической тематики лёг в основу воспитательной работы всех 4 смен лагеря. 
· Спортивно-оздоровительное.
В оздоровительном лагере двигательная активность детей организована в течение дня по расписанию: 1 половина дня – спортивные часы, водные процедуры, работа спортивных секций. Ежедневно проводится утренняя гимнастика, которой дети занимаются на свежем воздухе. Лучшие спортсмены лагеря удостаиваются чести поднять флаг РФ на линейке. На спортивных площадках организованы различные виды спортивных соревнований с учётом их зрелищности и массовости, - это “весёлые эстафеты”, волейбол, пионербол и т.д.
На прогулке дети наблюдают за растениями, насекомыми и птицами, для них организовываются игры по станциям, подвижные игры, игры на знание лекарственных растений нашего края. Организация таких прогулок способствует формированию прочных знаний об особенностях местности, флоры и фауны родного края, а также является основой положительных взаимоотношений во временных детских коллективах. 
· Творческое. 
Ежедневно в лагере проводятся вечерние программы, подготовленные самими участниками смены (отрядами и досуговой службой лагеря). Мероприятия смены спланированы таким образом, чтобы каждый ребёнок любого возраста мог принять в них активное участие. Все мероприятия направлены на раскрытие творческого потенциала ребёнка и дают возможность проявить свои таланты и способности (актёрские, вокальные, хореографические, лидерские, прикладные и пр.) 
“Лаборатории творчества” включает в себя работу мастер-классов, клубов, кружков по интересам. Эти объединения создаются для всех ребят, у каждого есть возможность попробовать себя в различных видах деятельности и в разных социальных ролях: исполнителя, наблюдателя, организатора, генератора идей, что, безусловно, способствует социализации. 
· Детское самоуправление.
Детское самоуправление носит характер ролевой игры. Такие мероприятия способствуют формированию характера, слиянию физического, эмоционально-нравственного и социального аспекта в развитии каждого ребёнка. Формируется чувство “команды”, ответственности за общее дело, стремление к победе, взаимопомощь и взаимовыручка.

	Характеристика 
целевой группы
	Дети и подростки от 7 до 17 лет, в том числе из социально незащищённых категорий (малообеспеченные, многодетные, неполные семьи).
Количество участников программы: 184 человека
География участников: город Пенза, населённые пункты  Пензенской области.

	Пояснительная 
записка

	Гражданско-патриотическое воспитание подрастающего поколения является важным ориентиром развития образовательной и государственной политики.В формировании патриотизма и гражданственности значимым является осознание учащимися сущности и важнейших сторон проявления этих качеств и их глубокое эмоциональное переживание.
Единений усилий учреждений образования и общественных организаций способствует обеспечению высокой результативности в организации совместной деятельности взрослых и детей. Эффективность взаимодействия достигается благодаря целостности и непрерывности.
Организация воспитательной работы требует от педагогов профессионализма в применении разных современных форм, методов организации воспитательного процесса, инновационных и проектных технологий. В оздоровительном лагере «Сосновый бор»  созданы эффективные условия для реализации и проявления личностных гражданских и патриотических позиций детей и учащейся молодёжи. Это комплексы разноплановых мероприятий, открытость и непринуждённость взаимоотношений, свобода выбора.

	Актуальность
















	Практика свидетельствует, что успех педагогического взаимодействия зависит также от создания условий, в которых дети станут равноправными «партнёрами». Программа «Страна Героев» разработана на основе оригинальной  игровой  модели, с поставленными целями и задачами, на принципах системности и единства педагогических требований, преемственности, непрерывности и последовательности реализации содержания с учётом возрастных и индивидуальных особенностей способствуют развитию творческих способностей учащихся, включения их в различные виды социально значимой деятельности. 
Анализ педагогического опыта позволяет нам сделать вывод о том, что включение детей в игровую деятельность и участие в социально-значимых делах создаёт условия для взаимодействия и сотрудничества педагогов, родителей и детей, позволяет ощущать учащихся социально и нравственно защищёнными. Проектирование игровой модели является средством социального и интеллектуального творческого саморазвития всех субъектов образования - и детей, и взрослых. 


	Новизна программы
	Сюжетно-ролевое моделирования в воспитательной работе с детьми и подростками - эта форма работы является одним из эффектных и современных методов воспитания. Разработка социально-значимых проектов имеет чётко выраженный результат, содержит эффект новизны, позволяет проявить творчество и самостоятельность и способствует самоутверждению личности. 
Таким образом, можно сделать вывод, что разрабатывая интересные и новые формы работы гражданско-патриотической направленности, социальное проектирование способствует формированию гражданско-патриотической позиции детей и подростков. На основе комплексного и системного подхода к воспитательному процессу, применения инновационных подходов, форм, методов в нашем лагере созданы все условия для организации активной, насыщенной интересными и полезными делами жизни коллектива детей и педагогов, воспитания гармоничной, всесторонне развитой личности, способной к самореализации.

	Цель и задачи
программы
	Цель: 
· раскрыть у детей и молодёжи гражданственность, патриотизм, готовность активно участвовать в созидательном процессе на благо Родины;
· создание комфортной психологической среды и организация творческого пространства для самопознания, самореализации и развития ребёнка через включение его в различные виды деятельности, объединённые одной сюжетной линией (путешествием), (экскурсиями), (кинолекториями).
Задачи: 
· способствовать возникновению интереса к своим эмоциональным переживаниям, способностям, личностным особенностям; 
· формировать уверенность в собственных силах, возможностях, самостоятельность мышления; 
· развивать терпимость к людям, активную жизненную позицию, гражданско-патриотическую направленность, расширять социокультурный опыт, кругозор; 
· содействовать пониманию реальностей взаимозависимого мира, развитию положительного отношения к окружающим;
· организация творческого пространства с целью представления возможности реализовать свои способности, либо определиться в каком – либо направлении деятельности.

	Краткое 
содержание 
программы
	«Все начинается с детства» - это не просто крылатая фраза, а формулировка основополагающих законов общественной жизни. В детских годах – истоки личности, определение жизненной судьбы человека. Мир детства – неотделимая часть образа жизни и культуры любого отдельно взятого народа и человечества в целом. Младший школьный возраст – это самоценный ответственный период детства, в котором могут развиваться те качества личности. Которые «научат» или «не научат» ребёнка принципам достойного человека образа жизни.
Меняются времена, эпохи, люди… Но вечным остаётся стремление человека к добру, любви, свету, красоте, истине. Самое большое счастье для школы и родителей - вырастить здоровых и высоконравственных детей.
Исторически сложилось так, что любовь к Родине, патриотизм во все времена в Российском государстве были чертой национального характера. Но в силу последних перемен все более заметной стала утрата нашим обществом традиционного российского патриотического сознания. Именно поэтому актуально становится разработка проекта, позволяющего создать естественную ситуацию общения и практического взаимодействия детей и взрослых.
Воспитание современного ребёнка и его познавательных способностей – приоритетная, наиглавнейшая задача педагогики особенно в современных условиях, поскольку любой стране нужны личности – патриоты своей Родины.
Патриотизм — сложное и высокое человеческое чувство, оно так многогранно по своему содержанию, что неопределимо несколькими словами. Это и любовь к родным и близким людям, и к малой Родине, и гордость за свой народ. В связи с этим очевидна неотложность решения острейших проблем воспитания патриотизма в работе с детьми младшего школьного возраста.
Но как же сформировать патриотизм в возрасте младшего школьного? И в каких проявлениях он должен выражаться?
Однозначно мы не можем ставить целью проекта недостижимую в этом возрасте цель: воспитание человека-патриота своей родины, но мы можем сформировать знания в соответствие с возрастными особенностями используя доступные для этого средства формы и методы.
Как известно знания формируют отношение. Именно отношение детей к событиям, эмоциональный отклик на подвиг народа в Великой отечественной войне, гордость за открытия своего народа позволит в дальнейшем сформировать чувство патриотизма и гордости за свою Родину, за народ, за его подвиги, а также не оставаться равнодушным в дни празднования важных исторических событий родины. 
Программа  «Страна Героев» включает в себя три направления, которые реализуются в конкретной форме деятельности:
- патриотическая
- спортивно-оздоровительная
-духовно-нравственная.
Направления программы могут чередоваться в течение одного дня, тем самым поддерживая интерес ребят к мероприятиям.
На всем протяжении путешествия реализация поставленных задач происходит в форме: информационных часов, конкурсов, спортивных состязаний, интеллектуальных игр, веселых и музыкальных развлечений, социально-значимых акций.
Успешной реализации программы детского оздоровительного лагеря «Сосновый бор» содействует соблюдение всем коллективом- и педагогическим, и детским следующих принципов:
1. Принцип гуманизации отношений. Построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.
2. Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности. Результатом деятельности воспитательного характера является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.
3. Принцип дифференциации воспитания. Дифференциация в рамках детского оздоровительного лагеря предполагает:
- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей;
- создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках дня;
- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;
- активное участие детей во всех видах деятельности.
4. Принцип комплексности оздоровления и воспитания ребёнка. Данный принцип может быть реализован при следующих условиях:
- необходимо чёткое распределение времени на организацию оздоровительной и воспитательной работы;
 оценка эффективности пребывания детей на площадке должна быть комплексной, учитывающей все группы поставленных задач.
5. Принцип гармонизации сущностных сил ребёнка, его интеллектуальной, физической, эмоционально-волевой сфер с учётом его индивидуальных и возрастных особенностей. Этот принцип может быть реализован при следующих условиях:
- вариантности выбора способа реализации в различных видах деятельности;
- сочетание форм работы, учитывающих возрастные особенности детей;
- постоянной коррекции воздействий на каждого ребёнка с учётом изменений, происходящих в его организме и психике.
6. Принцип интегративно-гуманитарного подхода. Этот принцип определяет пять «граней»:
- грань личностного восприятия («это затрагивает или может затрагивать лично меня»);
- грань сопричастности («этого достигли ребята, это им нужно –значит, это доступно и нужно мне»);
- грань глобального восприятия («это нужно знать всем – значит это важно и для меня; это относится к общечеловеческим ценностям»);
- грань ориентации на консенсус («Я признаю за другим право иметь свою точку зрения, я могу поставить себя на место других, понять их проблемы»);
- грань личной ответственности       («я       отвечаю          за         последствия своей деятельности для других людей и для природы»).
7. Принцип уважения и доверия. Этот принцип может быть реализован при следующих условиях:
- добровольного включения ребёнка в ту или иную деятельность;
-  доверие         ребёнку в      выборе           средств           достижения   поставленной цели,   в основном на вере в возможность каждого ребёнка и его собственной вере в достижении            негативных   последствий в          процессе        педагогического воздействия.
 
                        

	Предполагаемые результаты 
реализации 
программы
	· формирование гражданско-патриотических качеств личности через включение в разнообразные виды деятельности.
· осознание ответственности за судьбу страны, формирование гордости за сопричастность к деяниям предыдущих поколений;
· способность к самореализации в пространстве российского государства,
· формирование активной жизненной позиции; знание и соблюдение норм правового государства;
· осознание детьми высших ценностей, идеалов, ориентиров, способность руководствоваться ими в практической деятельности;
· укрепление здоровья детей;
· развитие у детей интереса к занятиям физкультурой и спортом;
· формирование осознанного отношения к себе, как к части окружающего мира.

	Ресурсное 
обеспечение 
программы 
	Нормативно-правовая база.
Разработка данной программы организации каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана: 
· Конвенцией ООН о правах ребенка
· Конституцией РФ
· Законом Российской Федерации «Об образовании»
· Федеральным законом  «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»
· Концепцией модернизации российского образования до 2013 года
· Порядком  проведения профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха

Финансовое обеспечение программы.
Программа финансируется из бюджетных средств.

Кадровое обеспечение.
Воспитатели – педагоги общеобразовательных школ города Пензы и области.
Вожатые – молодые люди, девушки из числа студентов высших и средних  учебных заведений.
К работе допускаются вожатые при наличии свидетельства об обучении, прошедшие медицинское освидетельствование  и собеседование  с администрацией лагеря.

	Механизм 
реализации
	Принципы успешной работы
· Чёткое распределение ответственных лиц за различные виды деятельности.
· Предварительная подготовка и обучение вожатых (в течение года до начала смены, мастер – классы, педагогические площадки в ходе реализации программы)
· Обеспечение методической литературой, интернет – ресурсами.
· Высокий уровень профессионализма специалистов, обеспечивающих реализацию программы.

	Ф.И.О. руководителя организации
	Начальник ДОЛ «Сосновый бор»

	Телефон
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Приложение №1
ВХОДНАЯ АНКЕТА
 Дорогой друг!
Ну, что ж, вот ты и отправился в путешествие в лето. Чтобы смена оказалась для тебя интересной и полезной, постарайся ответить честно на предложенные вопросы.
Напиши свои имя и фамилию _______________________________________________
Как тебе хочется, чтобы тебя называли в отряде? __________________________________________________________________
Чем ты увлекаешься? _________________________________________________________________
Легко ли ты входишь в новый коллектив? __________________________________________________________________
Чего ты ждёшь от этой смены? ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Чем бы ты хотел заниматься в отряде? __________________________________________________________________
Чему ты можешь научить ребят из своего отряда? _________________________________________________________________
Есть ли в отряде знакомые тебе ребята? __________________________________________________________________
Готов ли ты помогать другим ребятам из отряда? __________________________________________________________________                    
Интересного и деятельного отдыха!

Приложение №2
Анкета для участников программы «Что такое патриотизм?»

1. Что Вы понимаете под словом «патриотизм»?    ______________________________________________________

2. Какими качествами должен обладать патриот? ______________________________________________________

3. Считаете ли вы себя патриотом? __________________________
4. Кто, на Ваш взгляд, повлиял на формирование Ваших патриотических качеств?
- родители, школа, окружающие (нужное подчеркнуть)
5. Знаете ли Вы традиции и обычаи своего народа?
А) да
Б) нет
В) совсем не знаю
Г) затрудняюсь ответить
6. Отмечают ли у Вас дома семейные праздники, поют ли народные песни?
А) да поют
Б) не поют
7. В каких мероприятиях Вы бы хотели больше участвовать?
А) патриотические клубы и центры;
Б) фестивали и конкурсы патриотической направленности;
В) военно-спортивные игры;
Г) выставки патриотической направленности;
Д) встречи с ветеранами
8. Участвовали ли Вы в таких мероприятиях, если да, то в каких именно?
____________________________________________________________
9. Как Вы понимаете выражение «Малая Родина»?
____________________________________________________________
10. Знаете ли Вы, когда образовался город (посёлок), в котором Вы живёте?
А) да
Б) нет
11. Любите ли Вы свой город (посёлок)?
А) да
Б) нет
В) не знаю
12. Как называется улица, на которой Вы живёте? _____________________
13. В честь кого она названа? _______________________________________
14. Есть ли у Вас любимое место в нашем городе (посёлке)? Какое?
_____________________________________________________________
15. Что нужно делать для города (посёлка), что бы он был лучше?______________________________________________________________________________________________________________________________


Приложение №3

Анкета
«Ты и спорт»
Правила заполнения: прочитай  внимательно вопрос и впиши свой  вариант ответа или выбери  один из предложенных ниже ответов. Выбранный  ответ следует обвести.

1) Ты считаешь себя спортивным человеком? 
А) Да, я занимаюсь профессиональным спортом;
Б) Да, посещаю спортивные секции, тренажерные залы и т.д.;
В) Да, изредка занимаюсь физической культурой;
Г) Нет, не считаю нужным заниматься спортом;
Д) Свой вариант __________________________

2) Твои  друзья занимаются спортом?
А) Никто не занимается;
Б) Занимаются почти все;
В) 1-3 человека;
Г) 3-6 человек;
Д) Не знаю;

3) Делаешь ли ты зарядку по утрам?
А) Да;
Б) Нет;
В) Иногда;

4) В  своей деятельности тебе приходится заниматься физической культурой?
А) Да;
Б) Иногда;
В) Нет.

5) Физическая культура и спорт для тебя - это?
А) Укрепление здоровья и способ поддержки фигуры;
Б) Физическая подготовка в конкретной деятельности;
В) Образ жизни, путь к самореализации;
Г) Свой вариант _____________________________
Пожалуйста, укажи:

Твой  возраст: ___________

 Имя _______________  Фамилию _____________________
Спасибо за участие!
Приложение №4
Методика «Дерево» также может использоваться как в первый день пребывания ребенка в лагере, так и потом, с целью отслеживания комфортности пребывания ребенка, его самооценки.
Предварительно на листе ватмана необходимо нарисовать дерево с расположенными на нем человечками.        
[image: F:\WP_20170121_15_14_26_Pro.jpg]  Инструкция дается в следующей форме: « Рассмотрите это дерево. Вы видите на нем и рядом с ним множество человечков. У каждого из них разное настроение, и они занимают различное положение. Выберите того человечка, который напоминает вам себя, похож на вас, ваше настроение и ваше положение».

 

    



Для удобства объяснения каждой фигурке присвоен свой номер.
Выбор позиции № 1, 3, 6, 7 характеризует установку на преодоление препятствий.
№ 2, 11, 12, 18, 19 — общительность, дружескую поддержку.
№ 4 — устойчивость положения (желание добиваться успехов, не преодолевая трудности).
№ 5 — утомляемость, общая слабость, небольшой запас сил, застенчивость.
№ 9 — мотивация на развлечения.
№ 13, 21 — отстраненность, замкнутость, тревожность.
№ 8 — отстраненность от учебного процесса, уход в себя.
№ 10, 15 — комфортное состояние, нормальная адаптация.
№ 14 — кризисное состояние, «падение в пропасть».
Позицию № 20 часто выбирают как перспективу с завышенной самооценкой и установкой на лидерство. Следует заметить, что позицию
№ 16 дети не всегда понимают как позицию «человечка, который несет на себе человечка № 17», а склонны видеть в ней человека, поддерживаемого и обнимаемого другим.

Приложение №5
ИТОГОВАЯ АНКЕТА
Дорогой друг!
Хоть это грустно, но наша смена подходит к концу. Нам очень хочется узнать, как прошли твои приключения!
Напиши свои имя и фамилию __________________________________________________________________
Удалось ли тебе подружиться с ребятами из отряда? __________________________________________________________________
Было ли тебе сложно или страшно общаться с ребятами? __________________________________________________________________
Были ли люди (взрослые или дети), которые помогали тебе, научили тебя чему- то  новому? __________________________________________________________________
Какое событие из жизни отряда тебе запомнилось больше всего? ___________________________________________________________________________________________________________________________________
Какое мероприятие  тебе запомнилось больше всего? ____________________________________________________________________________________________________________________________________
Чему ты научился за эту смену? _________________________________________________________________
Кому бы ты хотел сказать «спасибо» за эту смену? __________________________________________________________________
Что, по твоему мнению, нужно изменить или сделать по другому в лагере? __________________________________________________________________
Оправдались ли твои ожидания ?

Приедешь ли ты сюда еще раз? Почему?
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